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อาํนาจหน้าท่ี  

สาํนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศึกษาชียงราย 
 

 

 สาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเชยีงราย เป็นหน่วยงานทางการศกึษาอยูภ่ายใต้

กํากับของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน มีภารกิจบทบาทและอํานาจหน้าที่ตามที่

กฎหมายกําหนด โดยกฎหมายได้กําหนดให้อํานาจหน้าที่สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามธัยมศกึษา

เชยีงราย ดงัต่อไปน้ี 

 1. พระราชบญัญติับริหารกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   

 โดยพระราชบัญญัติบริหารกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ได้

กําหนดใหส้าํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามอีํานาจหน้าที ่ดงัต่อไปน้ี 

 มาตรา 33 การบรหิารและการจดัการศึกษาขัน้พื้นฐานให้ยึดเขตพื้นที่การศึกษาโดย

คํานึงถึงระดบัของการศึกษาขัน้พื้นฐาน จํานวนสถานศึกษา จํานวนประชากร วฒันธรรมและความ

เหมาะสมดา้นอื่นดว้ย เวน้แต่การจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐานตามกฎหมายว่าดว้ยการอาชวีศกึษา 

 ให้รฐัมนตรวี่าการกระทรวงศกึษาธกิารโดยคําแนะนําของสภาการศกึษามอีํานาจประกาศ

ในราชกจิานุเบกษากําหนดเขตพืน้ทีก่ารศกึษาเพื่อการบรหิารและการจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐานแบ่งเป็น

เขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาและเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา 

 ในกรณีที่สถานศึกษาใดจัดการศึกษาขัน้พื้นฐานทัง้ระดับประถมศึกษาและระดับ

มธัยมศกึษาการกําหนดให้สถานศกึษาแห่งนัน้อยู่ในเขตพื้นที่การศกึษาใด ให้ยดึระดบัการศกึษาของ

สถานศึกษานัน้เป็นสําคัญ ทัง้น้ี ตามที่รฐัมนตรีประกาศกําหนดโดยคําแนะนําของคณะกรรมการ

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 ในกรณีที่มคีวามจําเป็นเพื่อประโยชน์ในการจดัการศกึษาหรอืมเีหตุผลความจําเป็นอย่าง

อื่นตามสภาพการจดัการศกึษาบางประเภท คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานอาจประกาศกําหนดให้

ขยายการบรกิารการศกึษาขัน้พืน้ฐานของเขตพืน้ทีก่ารศกึษาหน่ึงไปในเขตพืน้ทีก่ารศกึษาอื่นได ้

 มาตรา 36 ในแต่ละเขตพื้นที่การศึกษา ให้มีคณะกรรมการและสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษา  มีอํานาจหน้าที่ในการกํากบัดูแล จดัตัง้ ยุบ รวม หรอืเลิกสถานศึกษาขัน้พื้นฐานในเขต

พืน้ทีก่ารศกึษา ประสาน สง่เสรมิ และสนับสนุนสถานศกึษาเอกชนในเขตพืน้ทีก่ารศกึษา ประสานและ

ส่งเสรมิองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถจดัการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐาน

การศกึษา ส่งเสรมิและสนับสนุนการจดัการศกึษาของบุคคล ครอบครวั องคก์รชุมชน องค์กรเอกชน 

องค์กรวชิาชพี สถาบนัศาสนา สถานประกอบการและสถาบนัสงัคมอื่นที่จดัการศึกษาในรูปแบบที่

หลากหลายในเขตพื้นที่การศกึษา และปฏิบตัิหน้าที่อื่นที่เกี่ยวขอ้งกบัอํานาจหน้าที่ที่ระบุไว้ข้างต้น 

ทัง้น้ี ตามทีก่ําหนดในกฎกระทรวง 
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 คณะกรรมการเขตพื้นทีก่ารศกึษาประกอบดว้ย ผู้แทนองคก์รชุมชน ผูแ้ทนองคก์รเอกชน 

ผูแ้ทนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ผูแ้ทนสมาคมผูป้ระกอบวชิาชพีคร ูผูแ้ทนสมาคมผูป้ระกอบวชิาชพี

บรหิารการศกึษา ผู้แทนสมาคมผู้ปกครองและครู และผูท้รงคุณวุฒดิา้นการศกึษา ศาสนา ศลิปะและ

วฒันธรรม 

 จํานวนกรรมการ คุณสมบตัิ หลกัเกณฑ์ วธิกีารสรรหา การเลือกประธานกรรมการและ

กรรมการ วาระการดาํรงตําแหน่ง และการพน้จากตําแหน่งใหเ้ป็นไปตามทีก่ําหนดในกฎกระทรวง 

 ให้ผู้อํ านวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเป็นกรรมการและเลขานุการของ

คณะกรรมการเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

 ในการดําเนินการตามวรรคหน่ึงในส่วนทีเ่กี่ยวกบัสถานศกึษาเอกชนและองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นว่าจะอยู่ในอํานาจหน้าที่ของเขตพื้นที่การศึกษาใด ให้เป็นไปตามที่รฐัมนตรีว่าการ

กระทรวงศกึษาธกิารประกาศกําหนดโดยคาํแนะนําของคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 มาตรา 37 ให้มสีํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อทําหน้าที่ในการดําเนินการให้เป็นไป

ตามอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการตามที่กําหนดไว้ใน มาตรา 36 และให้มีอํานาจหน้าที่เกี่ยวกับ

การศกึษา ตามทีก่ําหนดไวใ้นกฎหมายน้ีหรอืกฎหมายอื่น และมอีํานาจหน้าที ่ดงัน้ี 

  1) อํานาจหน้าที่ในการพฒันาและการจดัการศึกษา และพฒันาสาระของหลกัสูตร

การศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐานของสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

  2) อํานาจหน้าที่ในการพัฒนางานด้านวิชาการและจดัให้มีระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศกึษาร่วมกบัสถานศกึษารบัผดิชอบในการพจิารณาแบ่งส่วนราชการภายในสถานศกึษา

ของสถานศกึษาและสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

  3) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นตามทีก่ฎหมายกําหนด 

 สาํนักงานตามวรรคหน่ึง มผีูอ้ํานวยการเป็นผูบ้งัคบับญัชาขา้ราชการและรบัผดิชอบในการ

ปฏบิตัริาชการของสํานักงานใหเ้ป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏบิตัริาชการของกระทรวง 

ในกรณีที่มกีฎหมายอื่นกําหนดอํานาจหน้าที่ของผู้อํานวยการไว้เป็นการเฉพาะการใช้อํานาจและการ

ปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎหมายดงักล่าวให้คํานึงถงึนโยบายที่คณะรฐัมนตรกีําหนดหรอือนุมตัแินวทางและ

แผนการปฏบิตัริาชการของกระทรวงดว้ย 

 ในสํานักงานตามวรรคหน่ึงจะให้มรีองผู้อํานวยการเป็นผู้บงัคบับญัชาขา้ราชการรองจาก

ผูอ้ํานวยการเพือ่ช่วยปฏบิตัริาชการกไ็ด ้

 รองผูอ้ํานวยการหรอืผูด้ํารงตําแหน่งทีเ่รยีกชื่ออย่างอื่นในสํานักงาน มอีํานาจหน้าทีต่ามที่

ผูอ้ํานวยการกําหนดหรอืมอบหมาย 

 2. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษา พ.ศ. 2560  

 โดยประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษา พ.ศ. 2560 ไดป้ระกาศใชเ้พื่อใหก้ารดําเนินการแบ่งส่วนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่
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การศึกษาเป็นไป ด้วยความเหมาะสมกบัภารกิจ ปรมิาณ และคุณภาพการจดัการศกึษาในแต่ละเขต

พืน้ทีก่ารศกึษา ดงัต่อไปน้ี 

 ข้อ 5 ให้สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีอํานาจหน้าที่ดําเนินการให้เป็นไปตามอํานาจ

ห น้ าที่ ข อ งสํ านั ก งาน เขตพื้ นที่ ก ารศึกษ าตามกฎห มายว่ าด้ วยระเบี ยบ บ ริห ารราชการ

กระทรวงศกึษาธกิาร และมอีํานาจหน้าที ่ดงัต่อไปน้ี 

  1) จดัทํานโยบาย แผนพฒันา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา ให้

สอดคลอ้งกบั นโยบาย มาตรฐานการศกึษา แผนการศกึษา แผนพฒันาการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และความ

ตอ้งการของทอ้งถิน่ 

  2) วเิคราะห์การจดัตัง้งบประมาณเงนิอุดหนุนทัว่ไปของสถานศกึษา และหน่วยงาน 

ในเขตพื้นที่ การศึกษา และแจ้งการจดัสรรงบประมาณที่ได้รบัให้หน่วยงานข้างต้นรบัทราบ รวมทัง้

กํากบั ตรวจสอบ ตดิตามการใชจ่้ายงบประมาณของหน่วยงานดงักล่าว 

  3.) ประสาน ส่งเสรมิ สนับสนุน และพฒันาหลกัสูตรร่วมกบัสถานศกึษาในเขตพืน้ที ่

การศกึษา 

  4) กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขัน้พื้นฐานและในเขตพื้นที่

การศกึษา 

  5) ศึกษา วเิคราะห์ วจิยั และรวบรวมขอ้มูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพื้นที่

การศกึษา 

  6) ประสานการระดมทรพัยากรด้านต่าง ๆ รวมทัง้ทรพัยากรบุคคล เพื่อส่งเสริม 

สนบัสนุน การจดั และพฒันาการศกึษาในเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

  7) จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่

การศกึษา 

  8) ประสาน ส่งเสรมิ สนับสนุน การจดัการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่ รวมทัง้บุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวชิาชพี สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ 

และสถาบนั อื่นทีจ่ดัการศกึษารปูแบบทีห่ลากหลายในเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

  9) ดําเนินการและประสาน ส่งเสรมิ สนับสนุนการวจิยัและพฒันาการศึกษาในเขต

พืน้ทีก่ารศกึษา 

  10) ประสาน ส่งเสรมิ การดําเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และ 

คณะทาํงานดา้นการศกึษา 

  11) ประสานการปฏิบัติราชการทัว่ไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ ทัง้ภาครฐั 

เอกชนและองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

  12) ปฏบิตังิานร่วมกบัหรอืสนับสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวขอ้งหรอื

ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
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  ข้อ 6 ใหแ้บ่งสว่นราชการภายในสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา ไวด้งัต่อไปน้ี 

  1. กลุ่มอํานวยการ 

  2. กลุ่มนโยบายและแผน 

  3. กลุ่มสง่เสรมิการศกึษาทางไกล เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

  4. กลุ่มบรหิารงานการเงนิและสนิทรพัย ์

  5. กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

  6. กลุ่มพฒันาครแูละบุคลากรทางการศกึษา 

  7. กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศกึษา 

  8. กลุ่มสง่เสรมิการจดัการศกึษา 

  9. หน่วยตรวจสอบภายใน 

  10. กลุ่มกฎหมายและคด ี

 ข้อ ๗ สว่นราชการภายในสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามอีํานาจหน้าที ่ดงัต่อไปน้ี 

  1. กลุ่มอาํนวยการ มอีํานาจหน้าทีด่งัต่อไปน้ี 

   (ก) ปฏบิตังิานสารบรรณสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

   (ข) ดาํเนินการเกีย่วกบังานช่วยอํานวยการ 

   (ค) ดาํเนินการเกีย่วกบัอาคารสถานที ่ สิง่แวดลอ้ม และยานพาหนะ          

   (ง) จดัระบบบรหิารงาน การควบคุมภายใน และพฒันาองคก์ร 

   (จ) ประชาสมัพนัธ ์ เผยแพร่กจิการ ผลงาน และบรกิารขอ้มลูขา่วสาร 

   (ฉ) ประสานการดําเนินงานระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอกเขตพื้นที่

การศกึษา                 

   (ช) ดาํเนินการเลอืกตัง้และสรรหากรรมการและอนุกรรมการ 

   (ซ) ประสาน สง่เสรมิการจดัสวสัดกิารและสวสัดภิาพ 

 

   (ฌ)ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องกับกิจการภายในของสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาทีม่ใิช่งานของสว่นราชการใดโดยเฉพาะ 

   (ญ) ปฏบิตังิานร่วมกบัหรอืสนับสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง

หรอืทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  2. กลุ่มนโยบายและแผน มอีํานาจหน้าทีด่งัต่อไปน้ี 

   (ก) จดัทาํนโยบายและแผนพฒันาการศกึษาใหส้อดคลอ้งกบันโยบาย มาตรฐาน

การศกึษา แผนการศกึษา แผนพฒันาการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และความตอ้งการของทอ้งถิน่ 

   (ข) วเิคราะหก์ารจดัตัง้งบประมาณเงนิอุดหนุนทัว่ไปของสถานศกึษาและแจง้การ

จดัสรร งบประมาณ 
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   (ค) ตรวจสอบ ตดิตาม ประเมนิ และรายงานผลการใชจ่้ายงบประมาณและ ผล

การปฏบิตัติามนโยบาย และแผน 

   (ง) ดําเนินการวเิคราะห์ และจดัทําข้อมูลเกี่ยวกบัการจดัตัง้ ยุบ รวม เลิก 

และ โอนสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 

   (จ) ปฏบิตังิานร่วมกบัหรอืสนับสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวขอ้ง

หรอื ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  3. กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร มี

อํานาจหน้าที ่ดงัต่อไปน้ี 

   (ก) ศกึษา วเิคราะห ์ ดาํเนินการ และสง่เสรมิการจดัการศกึษาทางไกล  

   (ข) ศกึษา วเิคราะห ์ วจิยั และพฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศเพื่อการบรหิารและ 

การจดัการศกึษา  

   (ค) ดาํเนินงานสารสนเทศเพือ่การบรหิารและการจดัการศกึษา 

   (ง) ดําเนินการวิเคราะห์ และปฏิบัติงานระบบคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี

สารสนเทศ และการสือ่สาร  

   (จ) สง่เสรมิ สนบัสนุน และดาํเนินงานบรกิารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

   (ฉ) ปฏบิตังิานร่วมกบัหรอืสนับสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง 

หรอื ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  4. กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรพัย ์ มอีํานาจหน้าทีด่งัต่อไปน้ี 

   (ก)  ดาํเนินงานเกีย่วกบังานบรหิารการเงนิ 

   (ข) ดาํเนินงานเกีย่วกบังานบรหิารงานบญัช ี 

   (ค) ดาํเนินงานเกีย่วกบังานบรหิารงานพสัดุ  

   (ง) ดาํเนินงานเกีย่วกบังานบรหิารสนิทรพัย ์

   (จ) ให้คําปรกึษาสถานศกึษาเกี่ยวกบัการดําเนินงานบรหิารการเงนิ งานบญัช ี

งานพสัดุ และงานบรหิาร สนิทรพัย ์

   (ฉ) ปฏบิตังิานร่วมกบัหรอืสนับสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง 

หรอื ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  5. กลุ่มบริหารงานบุคคล มอีํานาจหน้าทีด่งัต่อไปน้ี 

   (ก) วางแผนอตัรากําลงัและกําหนดตําแหน่ง 

   (ข) สง่เสรมิ สนบัสนุนการมหีรอืเลื่อนวทิยฐานะ 

   (ค) วเิคราะหแ์ละจดัทําขอ้มูลเกี่ยวกบัการสรรหา บรรจุและแต่งตัง้ ยา้ย โอน 

และ การลาออกจาก ราชการของขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
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   (ง) ศกึษา วเิคราะห ์ และดําเนินการเกีย่วกบัการประเมนิผลการปฏบิตังิานการ

เลื่อนเงนิเดอืน การ มอบหมายหน้าทีใ่หป้ฏบิตัขิองขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 

   (จ) จดัทาํขอ้มลูเกีย่วกบับําเหน็จความชอบและทะเบยีนประวตั ิ 

   (ฉ) จดัทาํขอ้มลูระบบจ่ายตรงเงนิเดอืนและค่าจา้งประจํา 

   (ช) ปฏิบัติการบรกิารและอํานวยความสะดวกในเรื่องการออกหนังสือรบัรอง

ต่างๆ การออกบตัร ประจาํตวั และการขออนุญาตต่างๆ 

 

   (ซ) ศกึษา วเิคราะห์ และจดัท◌ําขอ้มูลเพื่อดําเนินงานวนิัย อุทธรณ์ รอ้งทุกข ์

และ การดาํเนินคดขีองรฐั  

   (ฌ) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่

เกีย่วขอ้ง หรอื ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  6. กลุ่มพฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา มอีํานาจหน้าทีด่งัต่อไปน้ี 

   (ก) ดาํเนินงานฝึกอบรมการพฒันาก่อนแต่งตัง้ 

   (ข) ดาํเนินงานฝึกอบรมพฒันาเพือ่เพิม่ศกัยภาพการปฏบิตังิาน 

   (ค) ดําเนินงานพฒันาขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาให้เป็นไป ตาม

มาตรฐาน วชิาชพีและ จรรยาบรรณ 

   (ง) ปฏิบัติงานส่งเสรมิ สนับสนุน และยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและ

บุคลากร ทางการศกึษา 

   (จ) ดําเนินการเกี่ยวกับการลาศึกษาต่อ  ฝึกอบรม  หรือปฏิบัติการวิจัย

ภายในประเทศ หรอืต่างประเทศ  

   (ฉ) ศึกษา วิเคราะห์ วิจยั และเสริมสร้างระบบเครือข่ายการพัฒนาครูและ

บุคลากร ทางการศกึษา 

   (ช) ปฏบิตังิานร่วมกบัหรอืสนับสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง 

หรอื ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  7. กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา มีอํานาจหน้าที่

ดงัต่อไปน้ี 

   (ก) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

หลกัสตูร การศกึษาระดบัก่อน ประถมศกึษา และหลกัสตูรการศกึษาพเิศษ 

   (ข) ศกึษา วเิคราะห ์ วจิยั เพื่อพฒันาหลกัสูตรการสอนและกระบวนการเรยีนรู ้

ของผูเ้รยีน 

   (ค) วจิยั พฒันา ส่งเสรมิ ตดิตาม ตรวจสอบและประเมนิเกี่ยวกบัการวดัและ 

การประเมนิผล การศกึษา 
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   (ง) วิจัย  พัฒนา ส่งเสริม  มาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ

การศกึษารวมทัง้ประเมนิ ตดิตาม และตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 

   (จ) นิเทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศกึษา 

   (ฉ) ศกึษา วเิคราะห ์ วจิยั และพฒันาสือ่นวตักรรมการนิเทศทางการศกึษา 

    (ช) ปฏิบัติงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมนิผลและ

นิเทศการศกึษา ของเขตพืน้ที ่การศกึษา 

 

   (ซ) ปฏบิตังิานร่วมกบัหรอืสนบัสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง 

หรอื ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  8. กลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา มอีํานาจหน้าทีด่งัต่อไปน้ี 

   (ก) ศึกษา วิเคราะห์ ส่งเสริม สนับสนุน  และดําเนินงานเกี่ยวกับศาสตร์

พระราชา 

   (ข) สง่เสรมิการจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐานในรปูแบบการศกึษาในระบบ การศกึษา

นอกระบบ และการศกึษา ตามอธัยาศยั 

   (ค) ส่งเสริม สนับสนุน และดําเนินการเกี่ยวกับการจัดเตรียมข้อมูลการจัด

การศึกษา ขัน้พื้นฐานของบุคคล ครอบครวั องค์กร ชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาน

ประกอบการ และสถาบนัสงัคมอื่น 

   (ง) ประสานและส่งเสรมิองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถจดัการศึกษา

สอดคลอ้งกบั นโยบาย และมาตรฐานการศกึษา 

   (จ) สง่เสรมิการจดัการศกึษาสาํหรบัผูพ้กิาร ผูด้อ้ยโอกาส และผูม้คีวามสามารถ

พเิศษ 

   (ฉ) ส่งเสรมิงานการแนะแนว สุขภาพ อนามยั กีฬา และนันทนาการ ลูกเสือ        

ยุวกาชาด เนตรนาร ีผู้บําเพญ็ประโยชน์ นักศกึษาวชิาทหาร ประชาธปิไตย วนิัยนักเรยีน การพทิกัษ์

สทิธเิดก็ และเยาวชน และงานกจิการนกัเรยีนอื่น 

   (ช) สง่เสรมิ สนบัสนุนการระดมทรพัยากรเพือ่การศกึษา 

   (ซ) ประสานการป้องกนัและแก้ไขปัญหาการใชส้ารเสพตดิ และส่งเสรมิป้องกนั

แกไ้ขและ คุม้ครองความ ประพฤตนิกัเรยีนและนกัศกึษา รวมทัง้ระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีน 

   (ฌ) ดาํเนินงานวเิทศสมัพนัธ ์

   (ญ) ประสาน สง่เสรมิการศกึษากบัการศาสนาและการวฒันธรรม 

   (ฎ) สง่เสรมิแหล่งการเรยีนรู ้ สิง่แวดลอ้มทางการศกึษา และภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

   (ฏ) ประสานและส่งเสรมิสถานศกึษาให้มบีทบาทในการสร้างความเข้มแขง็ของ

ชุมชน 
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   (ฐ) ปฏบิตังิานร่วมกบัหรอืสนับสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง 

หรอื ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  9. หน่วยตรวจสอบภายใน ให้ปฏิบัติงานขึ้นตรงกับหวัหน้าส่วนราชการ และมี

อํานาจหน้าที ่ดงัต่อไปน้ี 

   (ก) ดําเนินงานเกี่ยวกบังานตรวจสอบการเงนิ การบญัช ี และตรวจสอบระบบ

การดแูล ทรพัยส์นิ 

   (ข) ดําเนินงานเกี่ยวกับงานตรวจสอบการดําเนินงานหรือกระบวนการ

ปฏบิตังิาน เปรยีบเทยีบกบัผลผลติ หรอืเป้าหมายทีก่ําหนด 

   (ค) ดาํเนินงานเกีย่วกบัการประเมนิการบรหิารความเสีย่ง 

   (ง) ดาํเนินการอื่นเกีย่วกบัการตรวจสอบภายในตามทีก่ฎหมายกําหนด 

   (จ) ปฏบิตังิานร่วมกบัหรอืสนับสนุนการปฏบิตังิานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวขอ้ง

หรอื ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  10. กลุ่มกฎหมายและคดี ให้ปฏบิตังิานขึ้นตรงกบัผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษา และมอีํานาจหน้าที ่ดงัต่อไปน้ี 

   (ก) สง่เสรมิ สนบัสนุน พฒันาการมวีนิยัและรกัษาวนิยั 

   (ข) ดาํเนินการสบืสวนเกีย่วกบัเรือ่งรอ้งเรยีน 

   (ค) ดาํเนินการสอบสวนเกีย่วกบัวนิัยและการตรวจพจิารณาวนิยั 

   (ง) ดาํเนินการเกีย่วกบัการอุทธรณ์และการพจิารณาอุทธรณ์  

   (จ) ดาํเนินการเกีย่วกบัการรอ้งทุกขแ์ละการพจิารณารอ้งทุกข ์ 

   (ฉ) ดาํเนินการเกีย่วกบัความรบัผดิทางละเมดิของเจา้หน้าที ่

   (ช) ดาํเนินการเกีย่วกบังานคดปีกครอง คดแีพง่ คดอีาญา และคดอีื่น ๆ ของรฐั 


