
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 
เรื่อง  การคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2566 รอบที่ 1  

     เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครผููชวย  
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

................................................................... 

  ดวย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ในคราวประชุมครั้งที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 
14 กันยายน 2566 มีมติอนุมัติใหสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ดําเนินการคัดเลือกนักศึกษา
ทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2566 รอบที่ 1 เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครผููชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

อาศัยอํานาจตามมาตรา 50 และมาตรา 53 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติแกไขเพ่ิมเติมคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความ
สงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 
พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557 
หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ที่  0206.6/ว 13 ลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2560 หนังสือสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 5621 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2566 จึงประกาศคัดเลือกนักศึกษา
ทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2566 รอบที่ 1 เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รายละเอียด
ดังตอไปนี้ 

1. ตําแหนงที่จะดําเนินการคัดเลือก   
                         ตําแหนงครูผูชวย จํานวน 7 อัตรา 
                         อัตราเงินเดือน 
                         - อันดับครูผูชวย อัตราเงนิเดือน 15,050 บาท สําหรับผูไดรับวุฒปิริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  
                         - อันดับครูผูชวย อัตราเงินเดือน 15,800 บาท สําหรับผูไดรับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป                                  
ที่ไดรับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป 
                         - อันดับครูผูชวย อัตราเงนิเดือน 15,800 บาท สําหรับผูไดรับวุฒปิริญญาตรี หลักสูตร 5 ป  
                         - อันดับครูผูชวย อัตราเงนิเดือน 17,690 บาท สําหรับผูไดรับวุฒปิริญญาตรี หลักสูตร 6 ป 

      ในสาขาวิชาเอกและสถานศึกษา ตามแนบทายประกาศนี ้ 

                     2. คณุสมบัติของผูมีสิทธิสมัครเขารับการคัดเลือก 
      ๒.๑ เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา ๓๐ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพ่ิมเติม 
      2.2 เปนผูสําเร็จการศึกษาตามเงื่อนไขโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2566              
เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย และมีรายชื่อตาม
หนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ดวนที่สุด ที่ อว 0208.2/19376 
ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2566 ตามบัญชีรายชื่อแนบทายประกาศนี้ และมีคุณสมบัติครบถวนตามเงื่อนไขที่สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 
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      2.3 เปนผูมีคุณวุฒิ ไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการศึกษาหรือทางอ่ืนที่  ก.ค.ศ.กําหนดเปน
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนี ้
       ๒.5 เปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ.2546 ภายในวันที่ 19 ตุลาคม 2566 หากพนจากระยะเวลาที่กําหนด จะถือวาผูผานการคัดเลือก                 
มีคุณสมบัติไมเปนไปตามประกาศ จะถูกตัดสิทธิ์การเขารวมโครงการ 
      2.6 เปนผูผานการคัดเลือกเขารวมโครงการฯ ตองมีทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน 
Common European Framework of Reference (CEFR) โดยวิชาเอกภาษาอังกฤษ ตองมีทักษะภาษาอังกฤษ 
ระดับ C1 และวิชาเอกอ่ืนตองมีทักษะภาษาอังกฤษ ระดับ B1 โดยใหผูผานการคัดเลือกแสดงผลคะแนนของ
แบบทดสอบที่ไดมาตรฐาน ดังนี้ 
      2.6.1 วิชาเอกภาษาอังกฤษ ตองมีผลการทดสอบ TOEFL ITP ไมต่ํากวา 550 หรือ 
TOEFL iBT ไมต่ํากวา 79 หรือ IELTS ไมต่ํากวา 6.5 หรือ TOEIC ไมต่ํากวา 700 หรือ CU-TEP ไมต่ํากวา 99 
หรือแบบทดสอบอื่น ๆ ที่มีการเทียบเคียงทักษะภาษาอังกฤษระดับ C1 ตามกรอบมาตรฐาน CEFR แลว 
   2.6.2 วิชาเอกอ่ืน ตองมีผลการทดสอบ TOEFL ITP ไมต่ํากวา 473 หรือ TOEFL iBT  
ไมต่ํากวา 52 หรือ IELTS ไมต่ํากวา 4 หรือ TOEIC ไมต่ํากวา 500 หรือ CU-TEP ไมต่ํากวา 56 หรือแบบทดสอบ
อ่ืน ๆ ที่มีการเทียบเคียงทักษะภาษาอังกฤษระดับ B1 ตามกรอบมาตรฐาน CEFR แลว 
   ผูผานการคัดเลือกตองมีผลการทดสอบภาษาอังกฤษดังกลาวตามที่โครงการกําหนด โดยมี
ผลการสอบไมเกิน 2 ป นับถึงวันที่ 1 มกราคม 2567 หากพนระยะเวลาที่กําหนดจะถือวาผูผานการคัดเลือกมี
คุณสมบัติไมเปนไปตามประกาศ และจะถูกตดัสิทธิ์การเขารวมโครงการ และไมไดรับการบรรจุเขารับราชการ 

        ๓. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
   นักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน ป พ.ศ. 2566 ที่ประสงคจะสมัครเขารับการ 
คัดเลือก สามารถดาวน โหลดใบสมัครไดที่ เว็บ ไซตสํ านักงาน เขต พ้ืน ท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 
https://www.sesaocr.go.th/ และยื่นใบสมัครพรอมเอกสารหลักฐานดวยตนเองไดที่ กลุมบริหารงานบุคคล 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ในวันที่ 25 ตุลาคม 2566 ตั้งแตเวลา 08.30 – 12.00 น. 
และเวลา 13.00 – 16.30 น.  

         ๔. เอกสารและหลักฐานทีย่ื่นพรอมใบสมัคร 
   ใหนําเอกสารหลักฐานท่ีเปนฉบับจริง และฉบับสําเนา จํานวน 1 ฉบับ (รับรองสําเนาถูกตอง
พรอมลงลายมือชื่อกํากับไวดวย) มาแสดงในวันยื่นใบสมัครคดัเลือก โดยใหจัดเรียงเอกสารตามลําดับ ดังนี ้
   ๔.๑  ใบสมัครตามแบบที่กําหนด (กรอกรายละเอียดใหครบถวนสมบูรณ)  
   4.2  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1 นิ้ว x 1.5 นิ้ว ถายในครั้งเดียวกันซึ่ง
ถายมาแลวไมเกิน 6 เดือน จํานวน 1 รูป 
    4.3  บัตรประจําตัวประชาชนของผูสมัคร (ยังไมหมดอายุ)  
    ๔.4  ทะเบียนบานท่ีมีชื่อผูสมัคร  
    ๔.5  ปริญญาบัตร หรือ หนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีผูมีอํานาจอนุมัติการสําเร็จการศึกษาแลว ไมหลัง
วันเปดรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย (หนังสือรับรองคุณวุฒิใชไดเฉพาะผูที่สําเร็จการศึกษาและยังไมไดรับปริญญาบัตร) 
                      4.6  ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcripts)  
 
 

/ ๔.7  ใบอนุญาตประกอบ ... 



- 3 - 

    ๔.7  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ที่คุรุสภาออกใหและยังไมหมดอายุและใบอนุญาตดังกลาว
จะตองไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจไมหลังวันเปดรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย หรือเอกสารหลักฐานที่แสดงวาผานการ
ตรวจสอบหรืออนุมัติออกใบอนุญาตจากคุรุสภาแลว ดังนี ้
          4.7.1 เอกสารแสดงขอมูลผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ที่พิมพออกจากระบบสารสนเทศ
ของคุรุสภา ท่ีมีขอมูลชื่อ – ชื่อสกุล เลขที่ใบอนุญาต วันออก และวันหมดอายุที่เปนปจจุบัน 
          4.7.2 สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพอิเล็กทรอนิกส (E-service) 
            ๔.8  ใบรับรองแพทย จากสถานพยาบาลของรัฐ ที่ออกไวไมเกิน ๑ เดือน ฉบับจริง นับแตวันที่
ตรวจรางกายถึงวันรับสมัครวันสุดทาย ระบุวาไมเปนโรคตามที่กําหนดในกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ.2549 ดังนี้ 
   1) โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
   2) วัณโรคในระยะติดตอ 
   3) โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
   4) โรคยาเสพติดใหโทษ 
   5) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
   4.9  หนังสือสัญญารับทุน/หนังสือยืนยันความประสงคการเขารวมโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนา
ทองถ่ิน ประจําปการศึกษา 2561 (บรรจุ ป 2566) 
    4.10  เอกสารหลักฐานการรับรองคุณวุฒิ ท่ี ก.ค.ศ. รับรอง สําหรับคุณวุฒิที่ใชสมัครเขารับการ
คัดเลือก เพ่ือประโยชนในการบรรจุและแตงตั้ง ทุกคุณวุฒิที่ใชสําหรับการสมัครสอบคัดเลือก โดยสามารถสืบคน
คุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง ไดที่ URL:http://qualification60.otepc.go.th และ URL:https://qualification.otepc.go.th 
   4.11  ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ ดังนี ้
    4.11.1 วิชาเอกภาษาอังกฤษ ตองมีผลการทดสอบ TOEFL ITP ไมต่ํากวา 550 หรือ 
TOEFL iBT ไมต่ํากวา 79 หรือ IELTS ไมต่ํากวา 6.5 หรือ TOEIC ไมต่ํากวา 700 หรือ CU-TEP ไมต่ํากวา 99 
หรือแบบทดสอบอื่น ๆ ที่มีการเทียบเคยีงทักษะภาษาอังกฤษระดับ C1 ตามกรอบมาตรฐาน CEFR แลว โดยมีผลการ
สอบไมเกิน 2 ป นับถึงวันที่ 1 มกราคม 2567 
   4.11.2 วิชาเอกอื่น ตองมีผลการทดสอบ TOEFL ITP ไมต่ํากวา 473 หรือ TOEFL iBT 
ไมต่ํากวา 52 หรือ IELTS ไมต่ํากวา 4 หรือ TOEIC ไมต่ํากวา 500 หรือ CU-TEP ไมต่ํากวา 56 หรือแบบทดสอบ
อ่ืน ๆ ที่มีการเทียบเคียงทักษะภาษาอังกฤษระดับ B1 ตามกรอบมาตรฐาน CEFR แลว โดยมีผลการสอบไมเกิน 2 ป 
นับถึงวันที่ 1 มกราคม 2567 
             ๔.12  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - ชื่อสกุล (ถามี) ทะเบียนสมรส (ถามี) เอกสารทางการทหาร (กรณี
ผูสมัครสอบเปนเพศชาย) ไดแก หนังสือสําคัญ (แบบ สด.8) หรือ ใบสําคัญ (แบบ สด.9) หรือ ใบรับรองผลการตรวจ
เลือกทหารกองเกินเขารับราชการทหารกองประจําการ (แบบ สด.43) 
   หมายเหตุ : ผูสมัครรายใดปกปดหรือแจงขอความอันเปนเท็จ โดยเจาหนาที่รับสมัครไมสามารถ
ตรวจสอบไดในขณะรับสมัครและไดรับสมัครไว หากตรวจสอบภายหลังพบวาเอกสารหลักฐานตาง ๆ ที่นํามาสมัคร
เปนเอกสารเท็จ ใหถือวาผูนั้นเปนผูขาดคุณสมบัติ จะไมไดรับการพิจารณาบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการ โดยไมมี
เงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 
 
 
 

/ ๕. การประกาศรายชื่อ ... 
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         ๕. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 
   อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 
ภายในวันท่ี 25 ตุลาคม 2566 ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ตําบลเวียง อําเภอเมือง
เชี ย งราย  จั งห วั ด เชี ย งราย  แล ะท างเว็ บ ไซต สํ านั ก งาน เขต พ้ื น ที่ ก า รศึ กษ า มั ธ ยมศึ กษ า เชี ย งร าย 
https://www.sesaocr.go.th/  

         ๖. วัน เวลา สถานที่คัดเลือก และวิธีการดําเนินการคัดเลือก   
                      จะดําเนินการคัดเลือกโดยการประเมินความเหมาะสมกับตําแหนงและวิชาชีพ ดวยวิธีการ
สัมภาษณ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) รายละเอียดองคปประกอบการประเมินตามแนบทายประกาศนี้ ในวันที่ 26 
ตุลาคม 2566 เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย  

         7. เกณฑการตัดสิน 
    ผูที่เขารับการคัดเลือกตองไดคะแนนประเมินความเหมาะสมกับตําแหนงและวิชาชีพ (สัมภาษณ) 
ไมต่ํากวารอยละหกสิบ โดยเรียงลําดับที่จากผูไดคะแนนจากมากไปนอย หากคะแนนเทากัน ใหผูที่ไดรับเลขประจําตัว
สอบกอนเปนผูท่ีอยูในลําดับที่ดีกวา และจะประกาศผลการคัดเลือกแยกตามสาขาวิชาเอก    

        ๘. การประกาศผลการคัดเลือก 
   ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก ในวันที่ 26 ตุลาคม 2566 ณ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงราย ตําบลเวียง อําเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย และทางเว็บไซตสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศกึษาเชียงราย https://www.sesaocr.go.th/ 

         ๙. การบรรจุและแตงตั้ง 
    9.1 ผูไดรับการคัดเลือก จะไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามลําดับที่ในบัญชีผูผานการคัดเลือก และ
จะบรรจุและแตงตั้งตามจํานวนตําหนงวางที่ประกาศรับสมัครไว โดยไมมีการขึ้นบัญชี การเรียกตัวผูไดรับการ
คัดเลือกไดใหมารายงานตัวเพื่อบรรจุและแตงตั้ง จะยึดถือตามประกาศผูผานการคัดเลือกไดเปนหนังสือเรียกตัว                 
ผูมีสิทธิไดรับการบรรจุและแตงตั้งใหมารายงานตัว จึงเปนหนาที่ของผูเขาการคัดเลือกที่จะตองรับทราบประกาศ               
ผูผานการคัดเลือกได ทั้งนี้ หากไมไปรายงานตัวตามกําหนดจะถือวาสละสิทธิ์ และจะเรียกรองสิทธิใด ๆ มิไดท้ังสิ้น 
            9.2 ในกรณีที่ตรวจสอบพบวาผูผานการคัดเลือกรายใด เปนผูขาดคุณสมบัติตามที่กําหนดใน
ประกาศรับสมัครคัดเลือก จะไมพิจารณาบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
หรือกรณีไดรับการบรรจุและแตงต้ังไปแลวตองถูกเพิกถอนคําสั่งบรรจุและแตงตั้ง และจะเรียกรองสิทธิใด ๆ มิไดทั้งสิ้น  
            9.3 ผูที่ไดรับการคัดเลือกและไดรับการบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตําแหนงครูผูชวยแลว จะตองปฏิบัติราชการครูเปนเวลาไมนอยกวา 5 ป นับตั้งแตวันที่ไดรับบรรจุและแตงตั้ง 
โดยไมมีการโอนหรือโยกยายไปยังสถานศกึษาหรือหนวยงานอ่ืน เวนแตลาออกจากราชการ  

        ๑๐. การยกเลิกบัญชผีูไดรับการคัดเลือก 
      ผูไดรับการคดัเลือกจะถูกยกเลิกผลการคัดเลือกกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังตอไปนี้ 
     ๑๐.๑  ผูนั้นไดรับการบรรจุและแตงตั้งไปแลว 
     ๑๐.๒  ผูนั้นไดขอสละสิทธกิารบรรจุและแตงตั้ง 
     ๑๐.๓  ผูนั้นไมมารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแตงตั้งตามกําหนด 
     ๑๐.๔  ผูนั้นไมอาจเขาปฏิบัติหนาที่ไดตามกําหนดเวลาที่บรรจุและแตงตั้งในตําแหนงที่คัดเลือกได 
 

/ การดําเนินการคัดเลือก ... 
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  การดําเนินการคัดเลือกครั้งนี้ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ยึดตามหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี หากปรากฏวามีการทุจริตหรือสอไปในทางไมสุจริต หรือดําเนินการผิดพลาดอันอาจเกิดความไม
เปนธรรม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย จะพิจารณาแกไขหรือยกเลิกการดําเนินการคัดเลือกได 
ทั้งนี้ การพิจารณาวินิจฉัยของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ใหเปนที่สุด ผูไดรับการคัดเลือกได
จะเรียกรองสิทธิใด ๆ มิได 

   จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่  17  ตุลาคม  พ.ศ.  2566 
 
 
 
 

(นายเกรียงศักดิ์  ยอดสาร) 
ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย แทน 

ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

 
 

(นายพณิต    ใหมประสิทธิกุล) 
รองศึกษาธิการจังหวัด รักษาราชการแทน 

ศึกษาธิการจังหวัดพะเยา    
ปฏิบัติราชการแทน ประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพะเยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
กําหนดการคัดเลือกเขารวมโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2566 รอบท่ี 1 

เพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย  
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ลงวันท่ี 17 ตุลาคม 2566) 

1. ประกาศรับสมัครคัดเลือก ภายในวันที่  18  ตุลาคม 2566 
2. สมัครเขารับการคัดเลือก วันที่  25  ตุลาคม 2566 
3. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคดัเลือก วันที่  25  ตุลาคม 2566 
4. คัดเลือกโดยการสัมภาษณ วันที่  26  ตุลาคม 2566 
5. ประกาศผลการคัดเลือก วันที่  26  ตุลาคม 2566 
6. ผูมีอํานาจตามมาตรา 53 สั่งบรรจุและแตงตั้ง วันที่  6  พฤศจิกายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      



เอกสารแนบทายประกาศ 
 

รายละเอียดสาขาวิชาเอกและสถานศึกษา 
ในการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2566 รอบท่ี 1  

เพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย  
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ลงวันท่ี  17  ตุลาคม 2566) 

ที ่ วิชาเอก รหัสกลุมวิชา 
จํานวน

อัตราวาง 
ชื่อสถานศึกษา หมายเหตุ 

๑ จิตวิทยาและการแนะแนว 01 1 พานพิทยาคม  
๒ สังคมศึกษา 02 2 แมสายประสิทธิ์ศาสตร  

เวียงปาเปาวิทยาคม  
๓ คณิตศาสตร 03 2 แมต๋ําตาดควันวิทยาคม  

ดอยงามวิทยาคม  
4 วิทยาศาสตรทั่วไป 04 1 หวยซอวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  
5 ชีววิทยา 05 1 จันจวาวิทยาคม  

รวมทั้งหมด 7   
 
 
 

รายชื่อผูผานการคัดเลือกเขารวมโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2566 รอบท่ี 1 
เพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชยีงราย ลงวันท่ี  17  ตุลาคม 2566) 

ที ่ ชื่อ - สกุล วิชาเอก หมายเหตุ 
1 น.ส.จุฑาเกศ  เรืองอาจ จิตวิทยาและการแนะแนว  
2 น.ส.ณชิาภัทร  มารสาร สังคมศึกษา  
3 น.ส.ศศธิร  หารจริง สังคมศึกษา  
4 น.ส.พิชญธิดา  เอ้ียวถ้ึง คณติศาสตร  
5 นายวีรภัทร  วัสนกร คณติศาสตร  
6 น.ส.สชุานันท  แดงจันทรตา วิทยาศาสตรทั่วไป  
7 นายภควัต  ไฝฝน ชีววิทยา  

 
 
 
 
 
 



 
องคประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด และคะแนนการประเมินความเหมาะสมกับตําแหนงและวิชาชีพ  

ในการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2566 รอบท่ี 1  
เพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ลงวันท่ี  17  ตุลาคม 2566) 

วิธกีารสัมภาษณ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ดังนี้ 

ที ่ องคประกอบ/ตัวชี้วัด คาคะแนน กรอบการพิจารณา 
1 ประวัติสวนตัวและการศกึษา 20 พิจารณาจากการตอบคําถามเก่ียวกับประวัติสวนตัว

และประวัติการศึกษา 
2 บุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา 10 พิจารณาจากการแตงกาย กริยาทาทาง               

ทวงทีวาจาการสื่อสาร 
3 ปฏิภาณไหวพริบ 10 พิจารณาจากการประมวลการตอบคําถามโดยมีหลัก

คิดและวิธีแกปญหาในเชิงบวก และสามารถอธิบาย
หลักคิดและวิธีแกปญหานั้นใหเปนท่ียอมรับได 

4 เจตคติและอุดมการณ 10 พิจารณาจาก เจตคติ อุดมการณที่มีตอวิชาชีพคร ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

เลขประจําตัวผูเขารับการคัดเลือก   

ใบสมัครเขารับการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทองถิ่น ป พ.ศ. 2566 รอบที่ 1 
เพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

********************************** 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

       ดวยขาพเจาไดผานการคัดเลือกตามโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน ป พ.ศ. 2566 รอบที่ 1 ขอแสดงความ
ประสงคสมัครเขารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงขอเสนอขอมูลรายละเอียดพรอมแนบเอกสารหลักฐานเพื่อ
ประกอบการพิจารณา ดังตอไปนี ้

 1. ชื่อ - สกุล (นาย / นาง / นางสาว)...............................................................................................................

เกิดวันที่...................เดือน........................................พ.ศ........................อายุ................ป............เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดทาย)

เลขประจําตัวประชาชนเลขที่                                                ออกใหโดย.................................................... 

วันออกบัตร........................................................วันหมดอายุ.............................................. เชื้อชาติ.............................

สัญชาติ........................................ศาสนา.......................................... 

  2. ที่อยูตามทะเบียนบาน เลขที่.........................หมูที่........................ตรอก/ซอย........................................

ถนน......................................................ตําบล/แขวง...................................อําเภอ/เขต...............................................

จังหวัด................................รหัสไปรษณยี...................โทรศัพท............................โทรศัพทมือถือ................................... 

   3. เปนนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทองถิ่น ปการศึกษา ................................................................

สําเร็จการศกึษาจากมหาวิทยาลัย................................................................. ระดับ (    ) ปริญญาตรี (    ) ปริญญาโท 

วุฒิการศกึษา................................................อักษรยอวุฒิการศึกษา...................สาขา/วิชาเอก.....................................

เมื่อวันที่..............เดือน................................พ.ศ..........................คะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร.............................. 

 4. ตําแหนงที่สมัครเขารับการคดัเลือก ครูผูชวย กลุมวิชาเอก.......................................................................... 

 5. หลักฐานประกอบการสมัคร ซึ่งไดลงชื่อรับรองสําเนาถูกตองแนบมาพรอมกับใบสมัครแลว รวม...........ฉบับ ดังนี้ 
      5.1  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูสมัคร (ยังไมหมดอายุ)  
      5.2  สําเนาทะเบียนบานที่มีชื่อผูสมัคร 
      5.3  สําเนาปริญญาบัตร หรือ หนังสือรับรองคุณวุฒิที่ผูมีอํานาจอนุมัติการสําเร็จการศึกษาแลว 
     5.4  สําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcripts) 
     5.5  สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ยังไมหมดอายุ) 

/ 5.6  ใบรับรองแพทย  ... 

   

1. ผูสมัครจะตองกรอกใบสมัครดวยลายมอืของตนเอง    
   และลงลายมือชือ่ตอหนาเจาหนาที่รับสมัคร 
2. กอนยื่นใบสมัคร จะตองตรวจสอบหลักฐานตางๆ  
   ใหครบถวน ถกูตองและรับรองสําเนาเอกสารทุกแผน 

 
 

 

ติดรูปถาย 
ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว 
(ถายไมเกิน 6 เดือน) 
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     5.6  ใบรับรองแพทย จากสถานพยาบาลของรัฐ ที่ออกไวไมเกิน ๑ เดือน ฉบบัจริง 
     5.7  สําเนาหนังสือสัญญารับทุน/หนังสือยืนยันความประสงคการเขารวมโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนา
ทองถ่ิน ประจําปการศึกษา 2561 (บรรจุ ป 2566) 
     5.8  เอกสารหลักฐานการรับรองคณุวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
     5.9  สําเนาผลการทดสอบภาษาอังกฤษ TOEFL ITP หรือ TOEFL iBT หรือ IELTS หรือ TOEIC หรือ 
CU-TEP ตามเกณฑที่กําหนด 
      5.10 สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบเปลี่ยนชื่อ - สกุล , ทะเบียนสมรส , เอกสารทางการทหาร (ถามี) 
โปรดระบุ ....................................................................................................................................................................... 
 
  ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือกและขอความที่
ขาพเจาแจงไวในใบสมัครนี้ ถูกตองและเปนความจริงทุกประการ หากขอความในใบสมัครนี้ไมเปนความจริง ขาพเจา
จะไมเรียกรองสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้น  

 

    (ลงชื่อ)........................................................................ผูสมัครเขารับการคัดเลือก 

            (......................................................................) 

                  วันท่ี............เดือน..............................พ.ศ.................  

 
เฉพาะเจาหนาที ่

เจาหนาที่รับสมัคร เจาหนาที่ตรวจคุณสมบัติ 
ไดตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับสมัครสอบฉบับจริง 
พรอมฉบับถายสําเนาแลวปรากฏวา  
      (   ) หลักฐานถูกตองครบถวน    
      (   ) ไมถูกตองเนื่องจาก........................................... 
......................................................................................... 
 

ลงชื่อ…………….............…………………………………. 
(............................................................) 

.........../......................../............... 
 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติตามประกาศรับสมัครคัดเลือกแลว  
ปรากฏวา 
        (   ) มีคณุสมบัติครบถวนตามประกาศ  
        (   ) ขาดคณุสมบัติ เนื่องจาก................................. 
.......................................................................................... 
 

ลงชื่อ…………….............…………………………………. 
(............................................................) 

.........../......................../............... 
 

 
 
 
 


