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ที่ ศธ..................../......................     โรงเรียน................................................... 
        อ าเภอ......................จังหวัด..................... 

 
  หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือรับรองว่ำ นำย/นำง/นำงสำว.................................................................. 
วุฒิ (ตัวย่อ)................................................สำขำวิชำเอก..................................................... .............ผู้สมัครเข้ำรับ 
การคัดเลือกเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความ
จ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 ปัจจุบันเป็นอัตราจ้าง/
ลูกจ้างชั่วคราว ซึ่งจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา (หมายถึง เงินบริจาค ค่าธรรมเนียม ค่าบริการ 
ค่าตอบแทนจากการให้บริการ การลงทุน การใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา โดยมีการน าเข้าระบบบัญชีของ
สถานศึกษา และน าไปใช้จ่ายตำมกฎหมำยหรือระเบียบที่ทำงรำชกำรก ำหนด หรือเงินรำยได้อ่ืน ตำมกฎหมำย
หรือระเบียบว่ำด้วยกำรนั้น) 
  โรงเรียน...............................................อ ำเภอ............................. ......จังหวัด............................... 
สังกัด สพป./สพม....................................................ตั้งแต่วันที่...... ...........เดือน.................................พ.ศ.............. 
ถึงวันที่.................เดือน...................................พ.ศ..................... รวมทั้งสิ้น.............ปี................เดือน..............วัน 
(นับถึงวันปิดรับสมัครวันสุดท้ำย)  
 
  ให้ไว้  ณ  วันที่................เดือน..............................พ.ศ....................... 
 
 

(ลงชื่อ)..................................................... 
(................................................................) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน................................................... 
หมำยเลขโทรศัพท์...................................................... 

 
 
 
หมำยเหตุ    ให้แนบหลักฐาน 

1. ค าสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือรวมกันแล้วไม่น้อยกว่าสามปีเท่านั้น  นับถึงวันรับ
สมัครคัดเลือกวันสุดท้าย  ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษา 

2. หลักฐานแสดงการโอนเงินเข้าบัญชีของผู้สมัครสอบ หรือ หลักฐานส าเนาสมุดบัญชีเงินฝาก
ธนาคารประเภทเงินรายได้สถานศึกษา ที่แสดงการจ่ายเงินค่าจ้างสอนในแต่ละเดือน 

หนังสือรับรองกรณีจ้ำงจำกเงินรำยได้ของสถำนศึกษำ 



3. ส าเนาใบส าคัญรับเงินค่าจ้างสอนในแต่ละเดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


